Centrum konkrétnej pomoci Femina n.o.

PRAVA DOTKNUTYCH OSOB PODI’A NARIADENIA Eurdpskeho parlamentu a Rady
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych 0sdb pri spractivani osobnych Gidajov a o
volnom pohybe takychto idajov A PODIZA ZAKONA ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Dotknuta osoba ma pravo:
A) na pristup k udajom ( ¢l. 15 Nariadenia a §21 Zakona)
Dotknut4 osoba ma pravo ziskat’ od prevadzkovatel'a potvrdenie o tom, ¢i sa spracivaju osobné

udaje, ktoré sa jej tykaju, a ak tomu tak je, ma pravo ziskat’ pristup k tymto osobnym udajom a
tieto informacie:

a) ucely spracuvania;

b) kategorie dotknutych osobnych tdajov;

c) prijemcovia alebo kategérie prijemcov, ktorym boli alebo budu osobné udaje
poskytnuté, najmd prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné
organizacie;

d) doba uchovavania osobnych udajov alebo, ak to nie je mozné, kritéria na jej
urcenie;

e) existencia prava pozadovat od prevadzkovatela opravu osobnych tudajov

tykajucich sa dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spracuvania,
alebo prava namietat’ proti takémuto spractivaniu;

f) pravo podat’ staznost dozornému organu, ktorym je Urad na ochranu osobnych
udajov SR
g) ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby, akékol'vek dostupné informacie,

pokial’ ide o ich zdroj;

h) existencia automatizované¢ho rozhodovania vratane profilovania uvedeného v
¢lanku 22 ods. 1 a4 a v tychto pripadoch aspoii zmysluplné informdacie o pouzitom
postupe, ako aj vyzname a predpokladanych désledkoch takéhoto spractivania pre
dotknutu osobu.

Prevadzkovatel’ poskytne kopiu osobnych udajov, ktoré sa spracuvaji. Za akékol'vek dalSie
kopie, o ktoré dotknutd osoba poziada, mdZe prevadzkovatel' Uictovat’ primerany poplatok
zodpovedajlici administrativnym ndkladom. Ak dotknut4 osoba podala ziadost’ elektronickymi



prostriedkami, informacie sa poskytni v bezne pouzivanej elektronickej podobe, pokial
dotknuta osoba nepoziadala o iny spdsob.

B) na opravu (Cldnok 16 Nariadenia a § 22 Zdkona)

Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel’ bez zbytocného odkladu opravil nespravne
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretel'om na ucely spracivania méa dotknuta osoba pravo
na doplnenie netplnych osobnych tdajov, a to aj prostrednictvom poskytnutia doplnkového
vyhlasenia.

C) na vymazanie (pravo ,,na zabudnutie) (Cldnok 17 Nariadenia a § 23 Zdkona)

Dotknuta osoba ma tiez pravo dosiahnut’ u prevadzkovatela bez zbyto¢ného odkladu vymazanie
osobnych udajov, ktoré sa jej tykaju, a prevadzkovatel’ je povinny bez zbyto¢né¢ho odkladu
vymazat’ osobné udaje, ak je splneny niektory z tychto dovodov:

a) osobné udaje uz nie su potrebné na ucely, na ktoré sa ziskavali alebo inak spracuvali;
b) dotknutd osoba odvolad suhlas, na zdklade ktorého sa spractivanie vykondva, podla

¢lanku 6 ods. 1 pism. a) alebo Clanku 9 ods. 2 pism. a), a ak neexistuje iny pravny zaklad
pre spractuvanie;

c) dotknuta osoba namieta voci spraciivaniu podl'a ¢lanku 21 ods. 1 a neprevazuja ziadne
opravnené dovody na spracuvanie alebo dotknuta osoba namieta voci spracuvaniu podl'a
¢lanku 21 ods. 2;

d) osobn¢ udaje sa spracuvali nezékonne;

e) osobné udaje musia byt vymazané, aby sa splnila zakonna povinnost’ podl'a prava Unie
alebo prava Clenského Statu, ktorému prevadzkovatel’ podlieha;

f) osobn¢ udaje sa ziskavali v stvislosti s ponukou sluzieb informac¢nej spolo¢nosti podl'a
¢lanku 8 ods. 1.

Toto sa neuplatiiuje, pokial je spractivanie potrebné:

a) nauplatnenie prava na slobodu prejavu a na informacie;

b) na splnenie zdkonnej povinnosti, ktora si vyzaduje spractvanie podl'a prava Unie alebo
prava clenského Statu, ktorému prevadzkovatel podlieha, alebo na splnenie ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej
prevadzkovatel'ovi;

c) zdovodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia v sulade s ¢lankom 9 ods. 2 pism.
h) a 1), ako aj ¢lankom 9 ods. 3;



d) natcely archivacie vo verejnom zaujme, na ucely vedeckého alebo historického vyskumu
¢i na Statistické ti¢ely podrla ¢lanku 89 ods. 1, pokial’ je pravdepodobné, Ze pravo uvedené
v odseku 1 znemozni alebo zdvaznym sposobom stazi dosiahnutie cielov takéhoto

spractvania, alebo
e) napreukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov.

D) na obmedzenie spraciivania (Cldnok 18 Nariadenia a § 24 Zdkona)

Dotknut4 osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel’ obmedzil spractivanie, pokial’ ide o jeden
z tychto pripadov:

a) dotknutd osoba napadne spravnost’ osobnych tidajov, a to pocas obdobia umoziujiceho
prevadzkovatelovi overit’ spravnost’ osobnych udajov;

b) spractivanie je protizakonné a dotknuta osoba namieta proti vymazaniu osobnych udajov a
ziada namiesto toho obmedzenie ich pouZzitia;

c) prevadzkovatel uz nepotrebuje osobné udaje na ucely spractivania, ale potrebuje ich
dotknuta osoba na preukazanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych narokov;

d) dotknutd osoba namietala voci spractvaniu podl'a ¢lanku 21 ods. 1, a to az do overenia, ¢i
opravnené¢ dovody na strane prevadzkovatela prevazuju nad opravnenymi ddévodmi
dotknutej osoby.

Ak sa spracuvanie obmedzilo, takéto osobné idaje sa s vynimkou uchovavania spracuvaju len
so suhlasom dotknutej osoby alebo na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie pravnych
narokov, alebo na ochranu prav inej fyzickej alebo pravnickej osoby, alebo z dovodov
dolezitého verejného zaujmu Unie alebo ¢lenského $tatu.

Dotknutu osobu, ktora dosiahla obmedzenie spracuvania, prevadzkovatel’ informuje pred tym,
ako bude obmedzenie spractivania zrusené.

F) na prenosnost’ udajov (Clanok 20 Nariadenia a § 26 Zdkona)

Dotknuta osoba ma pravo ziskat osobné udaje, ktoré sa jej tykaju a ktoré poskytla
prevadzkovatel'ovi, v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate a ma
pravo preniest’ tieto Udaje dalSiemu prevadzkovatelovi bez toho, aby jej prevadzkovatel,
ktorému sa tieto osobné udaje poskytli, branil, ak:

a) saspractuvanie zakladd na suhlase alebo na zmluve a

b) ak sa spracuvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami.

Dotknutd osoba ma pri uplatiovani svojho prdva na prenosnost’ tidajov prdvo na prenos
osobnych tdajov priamo od jedného prevadzkovatela druhému prevadzkovatel'ovi, pokial je to
technicky moZzné.



G) Pravo namietat’ (Clanok 21 Nariadenia a § 27 Zikona)

Dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek namietat’ z dovodov tykajucich sa jej konkrétnej situacie
proti spractivaniu osobnych udajov, ktoré sa jej tyka, ktoré je vykonavané na zaklade ¢lanku 6
ods. 1 pism. e) alebo f) vratane namietania proti profilovaniu zaloZzenému na uvedenych
ustanoveniach. Prevadzkovatel' nesmie d’alej spracuvat osobné udaje, pokial nepreukaze
nevyhnutné opravnené dovody na spractvanie, ktoré prevazuji nad zadujmami, pravami a
slobodami dotknutej osoby, alebo dovody na preukazovanie, uplatiiovanie alebo obhajovanie
pravnych narokov.

H) na automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania (Clinok 22
Nariadenia a § 28 Zakona)

Dotknutd osoba ma pravo na to, aby sa na nu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zaloZzené
vyluéne na automatizovanom spracuvani, vratane profilovania, a ktoré ma pravne uc¢inky, ktoré
sa jej tykaju alebo ju podobne vyznamne ovplyviiuji.

Toto pravo sa neuplatiiuje, ak je rozhodnutie:

a) nevyhnutné na uzavretie alebo plnenie zmluvy medzi
dotknutou osobou a prevadzkovatel'om,

b) povolené pravom Unie alebo pravom ¢lenského $tatu, ktorému prevadzkovatel’ podlicha
a ktorym sa zdroven stanovuju aj vhodné opatrenia zarucujuce ochranu prav a slobdd a
opravnenych zaujmov dotknutej osoby, alebo

c) zalozené na vyslovnom sthlase dotknutej osoby.

I) na odvolanie suhlasu ( ¢lanok 7 Nariadenia a § 14 Zdkona)

Dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek odvolat’ svoj sthlas, ak je spractivanie osobnych udajov
zalozen¢ na jej suhlase. Odvolanie suhlasu nemé& vplyv na zakonnost' spracuvania
vychadzajtiiceho zo sthlasu pred jeho odvolanim.

Sthlas mozno odvolat’ takym sposobom, akym bol dany. Dotknut4 osoba mdze sthlas odvolat
aj takymto spdsobom:

a) zaslanim pisomnej ziadosti o odvolanie sthlasu na adresu prevadzkovatel’a,

b) zaslanim e-mailovej  spravy so ziadostou o odvolanie stihlasu
na adresu kancelaria@centrumfemina.sk
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